Zatgcznik do Uchwaty nr 81/2012 Senatu WUM z dnia 24.09.2012 r.

Polityka jakosci ksztatcenia

Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego

Warszawski Uniwersytet Medyczny zapewnia najwyzszy poziom ksztatcenia w zawodach medycznych
dbajac, aby absolwenci uczelni:
1. posiadali wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne na najwyzszym, Swiatowym poziomie;
2. prezentowali wysokie standardy etyczne oraz silne poczucie zaangazowania spotecznego
i odpowiedzialnosci za zdrowie i zycie pacjentow;

3. byli przygotowani do wyzwan wspotczesnego $wiata oraz potrzeb i oczekiwan globalnego rynku pracy.

Za jakos¢ ksztatcenia w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym odpowiedzialni sg wszyscy czionkowie

spofecznosci akademickiej: wtadze uczelni i wydziatdw, nauczyciele, pracownicy administracji, studenci

i doktoranci. Wierzymy, ze wysoka jakos¢ ksztatcenia to efekt naszej wspdlnej pracy i ciagtego doskonalenia,

dlatego naszym celem jest rozwoj ogoélnouczelnianej kultury jakosci, na ktérg skfadajg sie:

1. projakosciowe postawy i dziatania cztonkow spotecznosci akademickiej oraz relacje miedzy nimi;

2. formalny System Zarzadzania Jakoscig Ksztalcenia: jasno okreslone, spojne i efektywne struktury,
procesy i narzedzia stuzgce zapewnieniu, ocenie i doskonaleniu jakosci, wspierajgce i koordynujgce
indywidualne i instytucjonalne wysitki w tym zakresie.

Cel ten bedziemy realizowac¢ poprzez:

1. Przestrzeganie i obrone fundamentalnych wartosci akademickich, takich jak prawda, rzetelno$é, wolnosc¢
i odpowiedzialnos¢ oraz przeciwstawianie sie ich tamaniu.

2. Budowanie uczciwych, zyczliwych i opartych na wzajemnym szacunku relacji pomiedzy czionkami
spotecznosci akademickiej.

3. Podnoszenie rangi dziatalno$ci dydaktycznej, w tym stymulowanie i nagradzanie wysokiej jakosci
nauczania.

4. Podejmowanie i promowanie inicjatyw doskonalgcych jakos¢ ksztatcenia.

5. Upowszechnianie dobrych praktyk i wymiana doswiadczen w zakresie jakosci ksztafcenia.

6. Angazowanie catej spotecznosci akademickiej oraz interesariuszy zewnetrznych w budowe uczelnianej
kultury jakosci.

7. Rozwdj uczelnianego Systemu Zarzadzania Jako$cig Ksztatcenia.

8. Wspdtprace z innymi uczelniami oraz instytucjami z kraju i zagranicy w zakresie jakosci ksztatcenia.

9. Wspieranie procesu ksztatcenia przez badania naukowe.

Warszawski Uniwersytet Medyczny dazy do osiggniecia i utrzymania pozycji wiodacej uczelni medycznej
w Polsce i znaczacej na arenie miedzynarodowej. Wysoka, podzielana przez wszystkich kultura jakosci
wzmochi potencjat i konkurencyjnos¢ naszej uczelni oraz stworzy optymalne warunki do rozwoju

intelektualnego, naukowego i osobowego studentow, doktorantéw i kadry akademickiej.



